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मेÛछयायेम गाउँपाǓलका नगर Ĥहरȣ सʶालन तथा  
åयवèथापन काय[ǒवǓध, २०८२ 

  



Ĥèतावनाः 
मेÛछयायेम गाउँपाǓलकाको नीǓत, काननु तथा आदेशहǾलाई काया[Ûवयन 
गन[का लाǓग नेपालको संǒवधान बमोिजम गाउँपाǓलकाले सàपादन, 
काया[Ûवयन, Ǔनयमन गनु[पनȶ काय[का लाǓग èथानीय सरकार सʶालन ऐन, 
२०७४ को दफा ११ को उपदफा (२) क. र मेÛछयायेम 
गाउँपाǓलकाको Ĥशासकȧय काय[ǒवǓध (ǓनयǓमत गनȶ) ऐन, २०७४ को 
दफा ४ ले Ǒदएको अǓधकार Ĥयोग गरȣ मेÛछयायेम गाउँ काय[पाǓलकाले 
यो काय[ǒवǓध बनाएको छ । 

 

पǐरÍछेद-१ 

संि¢Ư नाम र Ĥारàभ 

१. संि¢Ư नाम र Ĥारàभः 
(१) यो काय[ǒवǓधको नाम "मेÛछयायेम गाउँपाǓलका नगर Ĥहरȣ 
सʶालन तथा åयवèथापन काय[ǒवǓध, २०८२” रहेको छ । 

(२) यो काय[ǒवǓध मेÛछयायेम राजपğमा Ĥकाशन भएपǓछ लागू 
हनेुछ । 

२. पǐरभाषाः ǒवषय र Ĥस Ǎले अकȾ अथ[ नलागेमा यस काय[ǒवǓधमाः- 

(क) “ऐन” भǏाले èथानीय सरकार सʶालन ऐन, २०७४ लाई 
सàझन ुपद[छ । 

(ख) "काय[पाǓलका" भǏाले मेÛछयायेम गाउँपाǓलका,  गाउँ 
काय[पाǓलकालाई सàझन ुपद[छ । 

(ग) “काया[लय” भǏाले गाउँ काय[पाǓलका काया[लयलाई सàझन ु
पद[छ । 



(घ) “तोǒकएको" वा "तोǒकए बमोिजम" भǏाले गाउँ काय[पाǓलकाले 
समय समयमा Ǔनण[य गरȣ तोǒकएको वा तोǒकए बमोिजम सàझन ु
पछ[ । 

(ङ) "गाउँपाǓलका” भǏाले मेÛछयायेम गाउँपाǓलका, मोराहाǍ, 
तेıथमुलाई सàझन ुपद[छ । 

(च) "नगर Ĥहरȣ" भǏाले मेÛछयायेम गाउँपाǓलकाबाट ǓनयƠु Ĥहरȣ 
कम[चारȣलाई सàझन ुपद[छ । 

(छ) "गाउँ सभा” भǏाले गाउँपाǓलकाको सभालाई सàझन ुपद[छ । 

(ज) "अÚय¢" भǏाले गाउँपाǓलकाको अÚय¢लाई सàझन ुपद[छ । 

(झ) "Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत" भǏाले गाउँपाǓलकाको Ĥमखु 
Ĥशासकȧय अǓधकृतलाई सàझन ुपद[छ । 

(ञ) "सǓमǓत” भǏाले दफा ६ बमोिजम गठन भएको पदपूǓत[ 
सǓमǓतलाई सàझन ुपद[छ । 

 

पǐरÍछेद-२ 

सेवा गठनसàबÛधी åयवèथा 
३. नगर Ĥहरȣ सेवाको गठनः (१) गाउँपाǓलकामा एक नगर Ĥहरȣ सेवा 
रहनेछ । नगर Ĥहरȣ सेवा अÛतग[त अनसूुची १ मा उिãलिखत दरबÛदȣ 
बमोिजमको Ĥहरȣ कम[चारȣको तह तथा पदहǾ रहनेछन ् । उƠ 
अनसूुची बमोिजमको दरबÛदȣ यो काय[ǒवǓध èवीकृत भएपǓछ बèने गाउँ 
सभाबाट अनमुोदन गराउन ुपनȶछ । 

 

पǐरÍछेद-३ 

नगर Ĥहरȣको काम, कत[åय र अǓधकार 

४. नगर Ĥहरȣको काम, कत[åय र अǓधकारः 



(१) नगर Ĥहरȣको काम, कत[åय र अǓधकार देहाय बमोिजम हनेुछः 
(क) गाउँपाǓलकाको नीǓत, कानून, मापदÖड तथा Ǔनण[य काया[Ûवयन गन[ 
सहयोग गनȶ, 
(ख) गाउँपाǓलकाको सàपिƣको सरु¢ा र संर¢ण गनȶ, 
(ग) èथानीयèतरमा हनेु सभा समारोह, परàपरा, जाğा तथा चाडपव[को 
सरु¢ा åयवèथा गनȶ, 
(घ) èथानीय बजार तथा पाǒक[ Ǎ èथलको रेखदेख र åयवèथापन गनȶ, 
(ड) गाउँ सरसफाई सàबÛधी काननु तथा मापदÖड काया[Ûवयन गराउने, 
(च) Ûयाǒयक सǓमǓतले गरेका Ǔमलापğ तथा Ǔनण[य काया[Ûवयनमा 
सहयोग गनȶ, 
(छ) साव[जǓनक ऐलानी र पतȸ जÊगा, साव[जǓनक भवन, सàपदा तथा 
भौǓतक पूवा[धारको संर¢ण र सरु¢ा गनȶ, 
(ज) ǒवपɮ åयवèथापन सàबÛधी खोजी, उƧार, राहत तथा पनुèथा[पन 
काय[मा सहयोग गनȶ, 
(झ) अनǓधकृत ǒव£ापन तथा होǓडǍ बोड[ ǓनयÛğण गनȶ, 
(ञ) छाडा पश ुचौपायाको ǓनयÛğण गनȶ, 
(ट) अनǓधकृत Ǔनमा[ण तथा साव[जǓनक सàपिƣको अǓतĐमण रोकथाम 
तथा ǓनयÛğण गनȶ, 
(ठ) साव[जǓनक आवागमनमा बाधा पâु याई राखेका Ǔनमा[ण सामĒी, पसल 
åयवसायबाट भएको अवरोध हटाउन लगाउने र नमानेमा आफै हटाई, 
हटाउन लाÊने खच[ सàविÛधत åयिƠ वा Ǔनकाय बाट असूल उपर गन[ 
सोको ǒववरण काया[लयमा पेश गनȶ, 
(ड) साव[जǓनक जÊगा बाटो मठ, मिÛदर, ढल, खोला नाला, चोक, पोखरȣ 
Ǔमिच कसैले घर, कàपाउÖड, टहरा वा अÛय Ǔनमा[ण काय[ गरेको अथवा 



åयिƠगत Ǿपले उपभोग गरेको छ/छैन सो को ĤǓतवेदन पेश गनȶ तथा 
सो सàबÛधमा काया[लयबाट भएको आदेश काया[Ûवयन गनȶ, 
(ढ) गाउँ ¢ेğमा अǓनयǓमत Ǔनमा[ण काय[ गरेको देिखएमा नÈसा पास 
भए नÈसा पासको Ĥमाण पğ सǒहतको ĤǓतवदेन Ĥमखु Ĥशासकȧय 
अǓधकृत सम¢ पेश गनȶ । मापदÖड ǒवपरȣत Ǔनमा[ण भएको देिखए 
भ×काउने आदेश Ǒदएमा भ×काउने, 
(ण) èवाèØयका लाǓग हाǓनकारक वèत ु तथा सडेगलेको खाƭ पदाथ[ 
ǒवǒĐ ǒवतरणमा रोक लगाउने तोǒकएको मापदÖड ǒवपǐरत सडेगलेका 
हाǓनकारकवèत ु ǓबĐȧ गरेको पाईएमा पǒहलो पटक भए जफत गरȣ 
गाÔन लगाउने, 
(त) रोगी वा कानूनले Ǔनषेध गरेका पशपंु¢ी, जीवजÛतहुǾ काटमार गन[ 
नǑदने र ×यèता पशपंु¢ी तथा जीवजÛतकुो मास ु ǓबĐȧ ǒवतरणमा रोक 
लगाउने, 
(थ) छाडा कुकुर ǓनयÛğण सàवÛधी कारवाहȣ गनȶ तथा मरेका जीवजÛत ु
समयमै उिचत Þयबèथापन गनȶ, 
(द) जोिखम उ×पǏ हनेु Ǿख, घर, पखा[ल भए सोको Ǔलिखत ĤǓतवेदन 
पेश गनȶ र आदेश भए बमोिजम गनȶ, 
(ध) वडा सǓमǓत, टोल Ǔबकास संèथा, तथा सामदुाǒयक Ĥहरȣसँगको 
सहकाय[मा सरसफाई, सरु¢ा कायम गनȶ र सामािजक ǒवकृǓत हटाउने 
काय[ गनȶ गराउने, 
(न) गाउँ काय[पाǓलका, सǓमǓत, उपसǓमǓत तथा आयोजनाहǾबाट लागू 
हनेु नीǓत, Ǔनण[य, Ǔनयम र कानून काया[Ûवयनमा सहयोग गनȶ, 
(प) ǒवना ईजाजत पेशा, åयवसाय सʶालन गरेको फेला परेमा पेशा 
åयवसायको दता[ तथा नवीकरण गन[ लगाउने, 



(फ) गाउँ ¢ेğमा Ǔभƣे लेखन, पोल åयानर, Đस åयानर र Ǔनषेध गरेको 
ǒव£ापन ĤचारĤसार सामाĒी तथा पोƴर टाँèने काय[मा पूण[तया ĤǓतबÛध 
लगाउने अटेर गनȶलाई कारवाहȣ गनȶ, 
(ब) गाउँपाǓलकाले सʶालन गनȶ वा भाग Ǔलने सभा, सàमेलन, ताǓलम, 
अßयास आǑद जèता काय[Đममा गाउँपाǓलकाको तफ[ बाट आदेश 
बमोिजम ĤǓतǓनǓध×व गनȶ, 
(भ) बजार अनगुमन काय[मा अनगुमन सǓमǓतलाई सहयोग गनȶ, 
(म) गाउँपाǓलका ¢ेğǓभğ साव[जǓनक èथलमा ǒवना èवीकृत सʶालन 
भएका जाद,ु सक[ स, जवुा लगायतका अनाǓधकृत ǒĐयाकलापमा रोक 
लगाउने, 
(य) अǾलाई वाधा पÊुने गरȣ लाउड िèपकर, रेǓडयो अथवा Úवनी 
उ×पादन गनȶ यÛğ उपकरण Ĥयोग गन[ नǑदने, 
(र) ÚवǓन, धवुाँ, Ĥकाश वा अÛय कुनै कारणले साव[जǓनक Ǿपमा वाधा 
पÊुने गरȣ संचालन भएका उƭोग धÛदा सʶालनमा रोक लगाउने, 
(ल) ǒवपÙ×पǏ भएमा उƨार, राहत Ǔबतरण र पनुèथा[नाका काय[मा 
तǾुÛत खटȣ जाने । 

(व) गाउँपाǓलका कायाल[य, शाखा, उपशाखा, आयोजना, काय[Đम वा कुनै 
पǐरयोजना अÛतग[त तोǒकए बमोिजमका काय[हǾ गन[ सहयोग गनȶ, 
(श) गाउँपाǓलका अÛतरगतका शाखा उपशाखा तथा आयोजनाबाट 
काया[Ûवयनका लाǓग ĤाƯ भएका आदेश तथा Ǔनदȶशन काया[Ûयन गरȣ 
सोको ǒववरण तोǒकएको समय Ǔभğ उपलÞध गराउने, 
(ष) माǓथ तोǒकए बमोिजमका काय[हǾ समÛवय गरȣ िजàमेवारȣ Ǔलई 
जवाफदेǒहता समेत बहन गनȶ, 
(स) काया[लयको सरु¢ा åयवèथापन गनȶ, 
(ह) गाउँपाǓलकाले तोǒकएका अÛय काय[हǾ गनȶ गराउने, 



५. योÊयताः नगर Ĥहरȣ पदमा उàमेदवार हनु देहाय बमोिजमको योÊयता 
आवæयक पनȶछ : 
(क) २० वष[ उमेर पूरा भई ४५ बष[ ननाघेको, 
(ख) नगर Ĥहरȣ जवानको लाǓग राĨोसँग नेपालȣमा लेखपढ गन[ जानेका, 
(ग) नैǓतक पतन देिखने कुनै फौजदारȣ अǓभयोगमा सजाय नपाएको, 
(घ) मानवअǓधकार र मानवीय काननुको उãलɨघनमा सजाय नपाएको, 
(ङ) नेपालȣ नागǐरक भएको हनुपुनȶछ, 
(च) भǒवçयमा सरकारȣ सेवाको ǓनǓमƣ अयोÊय ठहǐरने गरȣ कुनै पǓन 
सेवाबाट नहटाइएको वा सजाय नपाएको हनुपुनȶछ । 

६. पदपूǓत[ सǓमǓतः (१) यस काय[ǒवǓध बमोिजम करार सेवामा नगर 
Ĥहरȣ सेवाको पदमा पदपूǓत[ गदा[ देहाय बमोिजमको पदपूǓत[ सǓमǓत 
रहनेछ । 

(क) Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत    संयोजक 

(ख) Ĥमखुले तोकेको ǒव£ १ जना   सदèय 

(ग) Ĥशासन शाखा Ĥमखु    सदèय सिचव 

(२) सǓमǓतमा आवæयकता अनसुार कम[चारȣलाई आमÛğण गन[ 
सǒकनेछ । अÛय ǒव£ एवम ्सǓमǓतका सदèयहǾलाई Ǔनयमासार बैठक 
भƣा उपलÞध गराइनेछ । 

७. पदपूǓत[ः नगर Ĥहरȣ कम[चरȣहǾको पदपूǓत[ सेवा करारका आधारमा 
हनेुछ । सेवा करारको ĤǒĐया देहायबमोिजम हनेुछः 
(१) नगर Ĥहरȣ कम[चारȣको पदमा सेवा करार गदा[ अनसूुची-२ 
बमोिजमको ढाँचामा कàतीमा १५ (पÛĢ) Ǒदनको सूचना Ĥकाशन 
गनु[पनȶछ ।  

(२) आवेदन फाराम अनसूुची-३ बमोिजम हनेुछ । 



(३) नगर Ĥहरȣ जवानका लाǓग आǓथ[क ऐन बमोिजम आवेदन दèतरु 
बझुाउन ुपनȶछ । 

(४) दरखाèत Ǒदएका उàमेदवारहǾ मÚयेबाट दफा ५ बमोिजम योÊय 
देिखएका उàमेदवारलाई समावेश गरȣ योÊय उàमेदवार सूची Ĥकाशन 
गǐरनेछ । योÊय उàमेदवार सूचीमा नपरेका उàमेदवारलाई छनोट 
ĤǒĐयामा समावेश गǐरने छैन । 
(क) शारȣǐरक तÛदरुèती परȣ¢णः शारȣǐरक तÛदरुèती परȣ¢ण बापत 
१०० अंक Ĥदान गǐरनेछ । शारȣǐरक तÛदरुèती परȣ¢णको Ĥकार र 
तǐरका अनसूुची-४ बमोिजम हनेुछ ।  
(ख) अÛतवा[ता[मा अǓधकतम ५० अǋको हनेुछ ।  

८. ǒववरण Ĥकाशन गनȶ: (१) दफा ७ बमोिजम सबैभÛदा बढȣ अǋ ĤाƯ 
गनȶ उàमेदवारहǾ दफा ६ बमोिजमको सǓमǓतको Ǔसफाǐरसको आधारमा 
काया[लयले उàमेदवारहǾको रोल नàबर, नामथर, ठेगाना समेत उãलेख 
गरȣ योÊयता Đम अनसुार छनोट भएका उàमेदवारहǾको ǒववरण 
Ĥकाशन गनȶछ । 

(२) उपदफा (१) बमोिजम ǒववरण Ĥकाशन गदा[ पद सÌÉया कै 
बराबरको सÌÉयामा वैकिãपक उàमेदवारको सूची समेत Ĥकाशन 
गनु[पनȶछ । 

तर आवेदन नै कमपरेको अवèथामा कम उàमेदवार ǒववरण Ĥकाशन 
गन[ बाधा पगुेको छैन । 

(३) उपदफा (१) बमोिजमका योÊयता Đममारहेका उàमेदवारलाई 
Ǔछटो सʶारमाÚयमबाट जानकारȣ गराई काया[लयले सोको अǓभलेख 
समेत राơपुनȶछ । 

९. करार गनȶः (१) काया[लयले Ǔसफाǐरस भएका मÉुय उàमेदवारलाई 
७ (सात) Ǒदनको àयाद Ǒदई करार गन[ सूचना Ǒदन ुपनȶछ । 



(२) उपदफा (१) बमोिजमको अवǓधǓभğ करार सàझौता गन[ आउने 
उàमेदवारसँग काया[लयले काय[ ǒववरण सǒहत अनसूुची-५ बमोिजमको 
ढाँचामा करार सàझौता गनु[पनȶछ । उƠ अवǓधǓभğ सàपक[ मा नआएमा 
वा करार सàझौता गरेका नगर Ĥहरȣ कम[चारȣले राजीनामा Ǒदएमा वा 
करार भǍ भएमा वा थप Ĥहरȣ कम[चारȣ आवæयक भएमा Đमश: 
वैकिãपक उàमेदवारलाई सूचना Ǒदई करार गन[ सǒकनेछ । 

(३) उपदफा (२) बमोिजम करार गरे पƱात अनसूुची-६ बमोिजमको 
नमूना पğानसुारको करार पğ काया[लयले Ǒदनपुनȶछ । 

(४) यस काय[ǒवǓध बमोिजम करार गदा[ सामाÛयतः ६ (छ) मǒहनाको 
दरले गǐरनेछ । काया[लयको आवæयकताका आधारमा करार 
सàझौताको àयाद थप गन[ सǒकने छ । 

(५) नगर Ĥहरȣ जवानहǾमÚयेबाट गाउँपाǓलकाले तोकेको नगर Ĥहरȣले 
नगर Ĥहरȣको नेत×ृव गनȶछ ।  

(६) कम[चारȣले èवेÍछाले करार ǓनरÛतरता गन[ नचाहेमा कàतीमा १ 
मǒहना अगाǓड काया[लयमा Ǔलिखत Ǿपमा जानकारȣ गराउन ुपनȶछ ।  

१०. पाǐरĮǓमक, सǒुवधा:- (१) यस काय[ǒवǓध बमोिजम सेवा करार 
गǐरएका नगर Ĥहरȣ कम[चारȣहǾको पाǐरĮǓमक एवम ्अÛय सेवासǒुवधा 
गाउँ काय[पाǓलकाले तोके बमोिजम सàझौता अनसुार हनेुछ । 

(२) यस काय[ǒवǓध बमोिजम कम[चारȣले करारमा काम गरेकै आधारमा 
पǓछ कुनै पǓन पदमा अèथायी वा èथायी ǓनयƠुी हनुका लाǓग कुनै पǓन 
दाबी गन[ पाउने छैन । 

११. पोशाक, दÏया[नी िचƹ र हǓतयारः- नगर Ĥहरȣ कम[चारȣको पोशाक 
तथा दÏया[नी िचÛह र हǓतयारसàबÛधी åयवèथा गाउँ काय[पाǓलकाले 
तोके बमोिजम हनेुछ । 



१२. करार समाǓƯ:- (१) यस काय[ǒवǓध बमोिजम करार गǐरएको पद 
सàझौता बमोिजम समाǓƯ हनेुछ । 

(२) करार सàझौता गǐरएको कम[चारȣको काय[ सÛतोषजनक नभएमा 
सफाइको मौका Ǒदई वा नǑदई काया[लयले जनुसकैु अवèथामा करारबाट 
हटाउन सÈनेछ । 

१३. बाधा अडकाउ फुकाउः- यो काय[ǒवǓधमा उिãलिखत åयवèथा 
काया[Ûवयनमा कुनै समèया वा दǒुवधा उ×पǏ भएमा गाउँ 
काय[पाǓलकाबाट अनमुोदन गराउने गरȣ अÚय¢ले बाधा अÔका फुकाउने 
आदेश Ǒदन सÈनेछ । 

१४. ǒवǒवधः- यस काय[ǒवǓध काया[Ûवयनका Đममा थप åयवèथा गनु[ 
परेमा यस काय[ǒवǓध तथा ĤचǓलत काननुसँग नबािझने गरȣ गाउँ 
काय[पाǓलकाले आवæयक Ǔनण[य गन[ सÈनेछ । 

  



अनसूुची-१ 

(दफा ३ सगँ सàबिÛधत) 
नगर Ĥहरȣको दरबÛदȣ र पदको ǒववरण 

Đ.सं. पद संÉया 
१ नगर Ĥहरȣ जवान ५ 

कूल जàमा ५ 
 
 

  



अनसूुची-२ 

(दफा ७ उपदफा (१) सगँसàबिÛधत) 
करारमा सेवा Ǔलने सàबÛधी सूचना (सूचना Ĥकािशत ǓमǓतः २०८ /... 

 

मेÛछयायेम गाउँपाǓलकाको लाǓग देहायको सÌÉया र योÊयता भएको 
नगर Ĥहरȣ कम[चारȣ करारमा र राơ ु पनȶ भएकाले योÊयता पगुेका 
नेपालȣ नागǐरकहǾले यो सूचना Ĥकािशत भएको ǓमǓतले १५ (पÛĢ) 
ǑदनǓभğ Ǒदनको २:०० बजेसàम राजèव Ǔतरेको रǓसद सǒहत दरखाèत 
Ǒदनहनु सàविÛधत सवैको लाǓग यो सूचना Ĥकाशन गǐरएको छ । (पद) 
दरखाèत फाराम, दरखाèत दèतरु, काय[ǒववरण, पाǐरĮǓमक, सेवाका शत[हǾ 
सǒहतको ǒवèततृ ǒववरण काया[लयबाट उपलÞध हनेुछ । 

पदनाम 

सÌÉया 
योÊयता र अनभुव (नमनुा): 
१. नेपालȣ नागǐरक । 

२. Ûयूनतम योÊयता 
३. अनभुवः 
४. उमेर 

५. ǓनरोǓगताको Ĥमाणपğ (माÛयता ĤाƯ िचǒक×सकबाट Ĥमािणत भएको) 
६. अÛय ĤचǓलत काननुƮारा अयोÊय नभएको । 

दरखाèतमा संलÊन गनु[पनȶः उàमेदवारको åयिƠगत ǒववरण शैि¢क 
योÊयताको ĤǓतǓलǒप, नेपालȣ नागǐरकताको Ĥमाणपğको ĤǓतǓलǒप, 

अनभुवकोĤǓतǓलǒप संलÊन हनुपुनȶ छ । पेश गǐरने सबै ĤǓतǓलǒपको 
पछाǓड उàमेदवार èवयंले हèता¢र गरȣ Ĥमािणत गरेको हनुपुनȶछ । 

  



अनसूुची-३ 

(दफा ७ उपदफा (२) सगँ सàबिÛधत) आवदेन फारामको ढाचँा 

मेÛछयायेम गाउँपाǓलका  

गाउँ काय[पाǓलकाको काया[लय  

मोराहाǍ, तेıथमु कोशी Ĥदेश, नेपाल 

क. åययिƠक ǒववरण 

नाम/थर 
(देवनागरȣमा):- 

 

अंĒजेीमा (ठूलो 
अ¢रमा):- 

 

ǓलǍ:- वण[:- उचाइ:- छाǓतको 
साइज:- हालको उमेर वष[:- मǒहना:- 

नागǐरकता नं.:- जारȣ गनȶ 
िजãला:- 

 जारȣ ǓमǓत:- 

èथायी ठेगाना:- िजãला:- नपा/गापा:- वडा नं.:- 
 
 

टोल:- माग[/घर 
नं.:- 

सàपक[  नं.:- 

पğाचार गनȶ 
ठेगाना:- 

 इमेल:- 

बाब/ुपǓतको 
नाम/थर:- 

  

बाजे/ससरुाको 
नाम/थर:- 

  

जÛमǓमǓत:- ǒव.सं.:- इƳी सं.:- 
 



ख. शैि¢क योÊयता/ताǓलम (दरखाèत फाराम भरेको पदको लाǓग 
चाǒहने आवæयक Ûयूनतम शैि¢क योÊयता/ताǓलम माğ उãलेख 
गनȶ) 
आव
æयक 
Ûयूनत
म 

योÊय
ता 

ǒवƳǒवƭालय/बोड[
/ताǓलम Ǒदने 

संèथा 

शैि¢क 
उपाǓध/ता

Ǔलम 

सं
का
य 

Įेणी/Ĥ
Ǔतशत 

मूल 
ǒवष
य 

शैि¢
क 
योÊय
ता 

     
     

ताǓलम      

 

ग. अनभुव सàबÛधी ǒववरण 

काया[
लय 

प
द 

सेवा/समूह/उ
पसमूह 

Įेणी/
तह 

èथायी/अèथायी
/करार 

अवǓध 

दे
िख 

स
àम 

       
       
       
       
       
       
       
 

मैले यस दरखाèतमा खलुाएका सàपूण[ ǒववरणहǾ स×य छन ्। 
दरखाèत बझुाएको पदको सूचनाको लाǓग अयोÊय ठहǐरने गरȣ 



कुनै सजाय पाएको छैन । कुनै कुरा ढाटेँ वा लकुाएको 
ठहǐरएमा ĤचǓलत कानून बमोिजम सहनेछु/बझुाउनेछु ।  

उàमेदवारको ãयाÜचे सहȣ छाप उàमेदवारको दèतखत 

दाया ँ बाया ँ  
 
 

  ǓमǓत:- 
 

काया[लयले भनȶ:-   
रǓसद/भौचर नं.:-  रोल नं.:- 
दरखाèत अèवीकृत भए 
सोको कारण:- 

 

दरखाèत Ǿज ुगनȶको  

नाम/थर:- 
पद:- 

दèतखत:- 
ǓमǓत:-  

दरखाèत èवीकृत गनȶको 
नाम/थर:- 
पद:- 

दèतखत:- 
ǓमǓत:- 

ġƴåय:- दरखाèत साथ सूचनामा उãलेिखत लगायत Ǔनàन 
Ǔलिखत कागजातहǾ अǓनवाय[ Ǿपमा उàमेदवार आफैले 
Ĥमािणत गरȣ पेश गनु[पनȶछ 

१. नेपालȣ नागǐरकताको Ĥमाणपğको ĤǓतǓलǒप, 
२. समक¢तार सàबƨ आवæयक पनȶमा सोको ĤǓतǓलǒप 

३. Ûयूनतम शैि¢क योÊयताको Ĥमाणपğ र चाǐरǓğक 
Ĥमाणपğको ĤǓतǓलǒप, ताǓलम र अनभुव आवæयक पनȶमा 
सो समेतको ĤǓतǓलǒप आǑद ।  

  



अनसूुची-४ 

(दफा ७ उपदफा (५) (क) सगँसàबिÛधत) 
परȣ¢ा योजना तथा छनौटको ǒवǓध 

Đ.सं. चरण ǒववरण पूणा[ǋ कैǒफयत 

१ पǒहलो Ĥारिàभक शारȣǐरक 
परȣ¢ण 

 उƣीण[ 
हनैुपनȶ 

२ दोİो तÛदǾुèती परȣ¢ण १००  
३ तेİो अÛतरवाता[ ५०  
पǒहलो चरण:- Ĥारिàभक शारȣǐरक परȣ¢ण 

Ǔस .नं.  ǒववरण पǾुष )Ûयूनतम(  मǒहला 
१ उचाई ५ ǒफट २ इÛच ५ ǒफट 

२ छाती नफुलाउँदा ३१ इÛच 
फुलाउँदा ३३ इÛच 

- 

३ बजन ५० केजी ४२ केजी 
४ आखँा 

परȣ¢ण 
 +२ देिख -२ भÛदा 
कमजोर नभएको 

+२ देिख -२ भÛदा 
कमजोर नभएको 

५ Color 
Vision 
Test 

रǍ पǒहचान सàबिÛध 
दोष नभएको 

रǍ पǒहचान सàबिÛध दोष 
नभएको 

  
 

दोİो चरण:- तÛदǾुèती परȣ¢ण 

Ǔस .नं.  परȣ¢ाका 
इभेÛटहǾ 

पूणा[ǋ कैǒफयत 

१ १०० Ǔम. 
दौड 

२० अंक यस परȣ¢ाका इभेÛटहǾ शǾु गदा[ 
Ǔस.नं. १ देिख Đमश: ५ नं. 
सàम गनु[पनȶछ ।   २ ५०० Ǔम. 

दौड 

२० अंक 

३ सेट अप २० अंक 



४ पसु अप २० अंक 
५ िचन अप २० अंक 

जàमा १०० 
अंक 

Ǔस.नं. १- १०० Ǔमटर दौडमा अंक Ĥदान गनȶ मापदÖड 

पǾुष मǒहला 
ǒववरण अंक ǒववरण अंक 

१९ सेकेÖडसàम २० २० सेकेÖडसàम २० 

१९.१ देिख २१ 
सेकेÖडसàम 

१९ २०.१ देिख २३ सेकेÖडसàम १९ 

२१.१ देिख २४ 
सेकेÖडसàम 

१८ २३.१ देिख २६ सेकेÖडसàम १८ 

२४.१ देिख २७ 
सेकेÖडसàम 

१७ २६.१ देिख २९ सेकेÖडसàम १७ 

२७.१ वा सोभÛदा माǓथ 
सेकेÖडसàम 

० २९.१ वा सोभÛदा माǓथ 
सेकेÖडसàम 

० 

Ǔस.नं. २- ५०० Ǔमटर दौडमा अंक Ĥदान गनȶ मापदÖड 

पǾुष मǒहला 
ǒववरण अंक ǒववरण अंक 

१२० सेकेÖडसàम २० १४० सेकेÖडसàम २० 

१२१ देिख १४५ 
सेकेÖडसàम 

१९ १४१ देिख १६० सेकेÖडसàम १९ 

१४६ देिख १६० 
सेकेÖडसàम 

१८ १६१ देिख १८० सेकेÖडसàम १८ 

१६१ देिख १८० 
सेकेÖडसàम 

१७ १८१ देिख २०० सेकेÖडसàम १७ 

१८१ वा सोभÛदा माǓथ 
सेकेÖडसàम 

० २०१ वा सोभÛदा माǓथ 
सेकेÖडसàम 

० 



Ǔस.नं. ३ सेटअपमा अंक Ĥदान गनȶ मापदÖड 

पǾुष मǒहला 
ǒववरण अंक ǒववरण अंक 

१७ वा सोभÛदा बढȣ २० १५ वा सोभÛदा बढȣ २० 

१३-१६ १९ १२-१४ १९ 

९-१२ १८ ९-११ १८ 

६-८ १७ ४-८ १७ 

५ वा कम ० ३ वा कम ० 

Ǔस.नं. ४ पसुअपमा अंक Ĥदान गनȶ मापदÖड 

पǾुष मǒहला 
ǒववरण अंक ǒववरण अंक 

१९ वा सोभÛदा बढȣ २० १६ वा सोभÛदा बढȣ २० 

१३-१८ १९ १२-१५ १९ 

१०-१२ १८ ८-११ १८ 

७-९ १७ ५-७ १७ 

६ भÛदा कम ० ४ भÛदा कम ० 

Ǔस.नं. ५ िचनअपमा अंक Ĥदान गनȶ मापदÖड 

पǾुष मǒहला 
ǒववरण अंक ǒववरण अंक 

८ वा सोभÛदा बढȣ २० ७ वा सोभÛदा बढȣ २० 

५-७ १९ ४-५ १९ 

३-४ १८ २-३ १८ 

२ १७ १ १७ 

१ भÛदा कम ० ० ० 
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अनसूुची -५ 

(दफा ५ उपदफा (२) सगँ सàबिÛधत) 
करार सàझौताको ढाचँा 

मेÛछयायेम गाउँपाǓलका, गाउँ काय[पाǓलकाको काया[लय, मोराहाǍ, तेıथमु 
(यस पǓछ पǒहलो प¢ भǓनएको) र ....... गा.पा., वडा नं...... बèने 
मेÛछयायेम गाउँपाǓलका............. गराउन ǓमǓत............ िजãला (यस 
पǓछ दोİो प¢ भǓनएको) का बीच (पद) को कामकाज गन[ ......... 
का Ǔनण[यानसुार देहायका काय[/शत[को अधीनमा रहȣ दोĮो प¢ले 
पǒहलो प¢लाई सेवा उपलÞध गराउन मʷुर भएकाले यो करारको 
संझौता गरȣ एक/एक ĤǓत आपसमा बझुी Ǔलयɋ Ǒदयɋ : 
१. कामकाज सàबÛधमा दोİो प¢ले आफूलाई तोǒकएको संलÊन काय[ 
ǒववरण अनसुारको काय[ पǒहलो प¢ले तोकेको समय र èथानमा 
उपिèथत भई गनु[ पनȶछ । 

२. काम गनु[पनȶ èथान 

३. पाǐरĮǓमक : Ĥ×येक मǒहना åयǓतत भएपǓछ पǒहलो प¢ले दोİो 
प¢लाई माǓसक पाǐरĮǓमक र Ǿपमा Ǿ.. (अ¢रेपी Ǿ....... उपलÞध 
गराउनेछ । 

४. आचरणको पालनाः दोĮो प¢ले मेÛछयायेम गाउँपाǓलकाले आचरण 
तथा अनशुासन सàबÛधीव ्यवèथाहǾ पालना गनु[ पनȶछ । 

५. ǒवदाः दोİो प¢ले वष[को १२ Ǒदन भैपरȣ ǒवदा पाउनेछ । दोİो 
प¢ले काया[लयको आवæयकता बमोिजम २४ सै घÖटा सेवा Ĥदान 
गनु[पनȶछ । काया[लयलाई आवæयक परेको खÖडमा Ǔबदाको Ǒदनमा 
समेत सेवा उपलÞध गराउन ुपनȶछ । यèतो ǒवदा नगर Ĥहरȣ इÛचाज[ले 
आलोपालो Ǔमलाई èवीकृत गनȶछ । 

६. काया[लय सàपिƣको सरु¢ाः दोİो प¢ले काया[लयको चल अचल 
सàपिƣको नोÈसानी वा ǒहनाǓमना गरेमा सोको ¢ǓतपूǓत[ वा हानीनो 
Èसानीको ǓबगोदोĮो प¢ले पǒहलोप¢लाई Ǒदनपुनȶछ । 

७. गोÜयताः दोİो प¢ले काया[लयको कागजपğ, िजÛसी सामान एवं 
गोÜय कुरा वा कागजात कुनै अनǓधकृत åयिƠ वा देशलाई उपलÞध 



गराएको Ĥमािणत भएमा दोİो प¢लाई करारबाट हटाई सोबाट भएको 
हानीनोÈसानीको ¢ǓतपूǓत[ दोĮो प¢बाट भराईनेछ र कालो सूचीमा समेत 
रािखनेछ । 

८. करार अवǓधः यो करार ǓमǓत सàमको लाǓग हनेुछ । 
.................. देखी लाग ुभई ǓमǓत 

९. काय[सàपादन मूãयाǋनः पǒहलो प¢ले दोİो प¢को काय[सàपादन 
मूãयांकन गनȶ र सो मूãयांकन गदा[ साल वसालȣ ǓनरÛतरता Ǒदन 
उपयƠु देिखएमा काय[ǒवǓधको बुंदा ९ बमोिजम करार ǓनिƱत अवǓधको 
लाǓग थप हनु सÈनेछ । 

१०. पाǐरĮǓमक कʣी र करार सेवाको शत[को अÛ×यः दोĮो प¢ले 
पǒहलो प¢लाई लगातार ७ (सात) ǑदनभÛदा बढȣ उƠ सेवा उपलÞध 
नगराएमा, सÛतोषजनक सेवा Ǒदन नसकेमा अनपुिèथत रहेको अवǓधको 
पाǐरĮǓमक दामा साǒहले कʣा गǐरनेछ र सो भÛदा बढȣ अवधी सेवा 
नगरेमा èवतः यो संझौता पǒहलो प¢ले रƨ गरȣ अकȾ åयवèथा गन[ 
वाधा पनȶ छैन । दोĮो प¢ले शारȣǐरक Ǿपमा अèवèथ भई वा अÛय 
कुनै कारणले सेवा Ǒदन असमथ[ भएमा वा काम सÛतोषजनक नभएमा वा 
आचरण सàबÛधी कुराहǾ बराबर उãलघंन गरेमा दोĮो प¢संगको 
संझौता रƨ गन[ सÈनेछ र Ǔनजको सʣा अकȾ åयिƠ करारमा रािख 
काम लगाउन बाधा पनȶ छैन । 

११. दावी नपÊुनेः दोĮो प¢ल यस करार बमोिजम काम गरेकै 
आधारमा पǓछ कुनै पǓन पदमा अèथायी वा èथायी ǓनयिुƠका लाǓग 
दाबी गन[ पाउने छैन/गनȶ छैन । 

१२. ĤचǓलत कानून लागूहनेुः यस संझौतामा उãलेख नभएको कुरा 
ĤचǓलत नेपाल कानून बमोिजम हनेुछ । 

मेÛछयायेम गाउँपाǓलकाको तफ[ बाट    
  दोİोप¢ (करार गनȶ åयिƠ): 
हèता¢र :     हèता¢र : 
नाम :      नाम : 
पद :                            ठेगानाः 



अनसूुची -६ 

(दफा ५ उपदफा (२) सगँसàबिÛधत) करारपğ 

Įी 
ǒवषयः करार सàबÛधमा । 

तपाईलाई ǓमǓत. ............ Ǔनण[यानसुार..... (पदको नाम वा काम) का 
लाǓग यसै साथ संलÊन करार (सàझौता) बमोिजम ǓमǓत. देिख लाग ुहनेु 
गरȣ ............. सàमका लाǓग करार सेवामा रािखएको हुँदा संलÊन 
काय[ शत[अनǾुप आफ् नो काम इमाÛदारȣ पूव[क र åयवसाǒयक मूãय 
माÛयता अनǾुप गनु[हनु जानकारȣ गराइÛछ । 

साथै आÝनो काम कत[åय पालना गदा[ यस नगरपाǓलकाको कम[चारȣले 
पालना गनु[पनȶ आचार संǒहतार आचरणको समेत पǐरपालना हनु 
जानकारȣ गराइÛछ । नगर Ĥहरȣको पदमा करार सेवामा ǓनयƠु हनु ु
भएकोमा बधाई छ । 

 
 
 

   आ£ाले, 
अǓभषेक िघǓमरे 

   Ĥमखु Ĥशासकȧय अǓधकृत 

 


